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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23090.031852
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2023-87

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratagdo de servicos de credenciamento de institui¢des de satide hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os
estagios praticos dos cursos de Medicina da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas institui¢des de satide e com a
supervisdo de docentes, nas areas de Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral e/ou Urgéncia e
emergéncia, nos termos da tabela abaixo, conforme condices e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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de internato, na
especialidade de

clinica médica,

pediatria,ginecologia

e obstetricia,
cirurgia geral e por
fim, urgéncia e

emeargencia

no estagio

ltem Especificacao CATSER  (Unidade de |Quantidade |Valor Valor
Medida de valores Mensal Anual
unitarios
pagos por
alunos.
(estimativa 10
meses)
01 Realizacdo de 15156 N de 750 R3 R3
estagio curricular alunos/meés 79.513,05 (79513050
obrigatdrio,na forma matriculados

1.2 O valor global méaximo aceitavel, por item, é de R$ 795.130,50 ( setecentos e noventa e cinco mil, cento e trinta reais e

cinquenta centavos ).

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos ,por
interesse das partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum continuado para a realizacdo de atividades praticas de ensino em

ambiente hospitalar destinado aos discentes do curso de Medicina da UFLA.

1.5 Em geral, o termo técnico “Internato Médico” corresponde ao periodo dos dois tltimos anos do curso de graduacdo em

Medicina, no qual o aluno tem um estagio curricular obrigatério automético em diversos cendrios de pratica, no intuito de cobrir
as areas basicas da medicina.

1.6 Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima e serdo distribuidos da seguinte forma,
durante o periodo 2025:

2025
Feyersiro a Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de | Cuantidade d=
novembrs papamentoss pagamentos [agamentos papamentos pagamentos
alunos/imes alunos/més em | alunos/meés em | alunos/mes alunos/més
em Clinica Pediatria Ginecologia e | em Cirurgia em Urgéncia e
Medics Dbstetricis Geral Emergencia
Feversiro 3 150 150 150 150 150
novembro
(2025)
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1.7 O nimero maximo de alunos simultaneamente dentro da mesma 4rea da unidade hospitalar e ambulatorial privada devera ser
pactuado entre a coordenagdo do curso e a instituicdo de satide, consideradas as necessidades para a aquisi¢do de competéncias
pelos estudantes, as peculiaridades de cada drea médica ou setor hospitalar e a ética.

1.8 A presente contratacdo adotard como regime de execu¢do a Empreitada por Preco Unitario

1.9 A contratagdo encontra respaldo institucional no Planejamento Estratégico da UFLA (PDI 2021-2025). A contratagdo deste
servico visa manter e promover a exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensdo, produzindo e disseminando o conhecimento
cientifico e tecnolégico de alta qualidade na sociedade, contribuindo para formacéo do ser humano e profissional criativo,
competente, critico-reflexivo e comprometido com a ética para uma sociedade mais justa e democratica, conforme estabelecido
em sua Missdo Institucional.

2. Fundamentacao da contratacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em T6picos especificos dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, sendo complementados pelas clausulas seguintes.

2.2 O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:

. ID PCA no PNCP: 22078679000174-0-000001/2025

. Data de publicagdo no PNCP: 14/05/2024

. Id do item no PCA: 2877;

. Classe/Grupo: 929;

. Identificador da Futura Contratagdo: 153032 - 195/2025

Uk WN =

2.3 A UFLA tem por missdo promover o ensino de graduacdo e p6s-graduacdo, a pesquisa e a extensdo universitaria, desenvolver
as ciéncias, as letras, as artes, o esporte e a satde, prestando servigos especializados a comunidade. Compromete-se a formar
cidad@os e profissionais qualificados, capazes de produzir e disseminar conhecimento cientifico, tecnolégico e cultura de alta
qualidade na sociedade.

2.4 Nesse sentido, as agdes que concretizam a missdo institucional se pautam e se fundamentam na gestdo democratica, na
autonomia administrativa, didatico-cientifica e gestdo financeira, na defesa do ensino de qualidade, publico e gratuito, na
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo interligados com sua responsabilidade social, no desenvolvimento
sustentavel, na igualdade de condigdes de acesso e permanéncia do discente na Instituicdo e no fortalecimento dos convénios,
acordos de miutua cooperagdo, contratos e didlogos com a sociedade urbana e rural.

2.5 Enfim, a missao institucional se encontra consubstanciada nos objetivos, nas estratégias e nas agoes que viabilizem a insercdo
da Universidade em sua érea de atuagdo, na gestdo institucional.na construgdo da historicidade e do perfil institucional, na
proposicéo de a¢Ges que viabilizem a exceléncia académica.

2.6 O compromisso institucional perpassa pela formacao cientifica e tecnolégica, embasada em resultados de suas pesquisas e
tecnologias, difundidas aos brasileiros, sem discriminagdo religiosa, racial, de cor, de orientagdo sexual e de classe social. A
UFLA compromete-se, ainda, com o papel de formar pessoas que sejam cidaddos, profissionais, pesquisadores e docentes
qualificados e comprometidos com o desenvolvimento amplo da nagdo, respeitando a Constitui¢do Federal e os principios
democréticos e da administragdo publica.

2.7 Nessa dimensao, destaca-se, também, o estabelecimento formal de contratos, acordos, convénios e termos de parceria com
organizacGes publicas, privadas e do terceiro setor, observando-se as legislacdes vigentes.

2.8 Convénios e contratos entre a UFLA e empresas, sejam publicas, sejam privadas, bem como entidades filantrépicas, sdo
também importantes para a consolidar a Missdo Institucional, dar cobertura legal aos estagiarios, para formalizar a prestacdo de
servigos comunitarios e as praticas de consultoria.

2.9 O Governo Federal, desde a publicagdo da Portaria Interministerial n® 1.127 de 2015, vem considerando como critério de
avaliacdo dos cursos da 4rea de satide, a dedicacdo dos discentes a prestacdo de servigcos ao SUS durante a sua formacao
profissional;
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Art. 10. Compete ao Ministério da Educagdo:

I — Aperfeigoar o sistema atual de avaliacdo da educagdo superior em relagdo aos cursos de graduacdo na area da saude e
programas de residéncia em saudde, priorizando a dimensdo da avaliagdo voltada a formacéo para o SUS, especialmente as
atividades de integracdo ensino-servi¢o-comunidade, em consonancia com as recomendacdes da Comissdo Executiva dos
COAPES;

2.10 Pela presente proposta de CREDENCIAMENTO de Institui¢cdes Hospitalares, os diversos credenciados cederdo os seus
espacgos, instalagOes, preceptores e possibilitardo que os discentes da UFLA facam o acompanhamento dos pacientes do SUS,
permitindo a melhor qualificagdo dos nossos cursos de satide junto ao MEC

2.11 E de conhecimento piiblico que a UFLA ainda ndo possui um Hospital Universitario onde os seus alunos possam realizar as
disciplinas préticas do internato, sob preceptoria. Enquanto essa situacdo perdurar, sera necessario alocar os alunos para o
desempenho de suas fung¢Oes em outras Instituicdes Hospitalares, de forma a atender as Diretrizes Nacionais Curriculares.

2.12 Pelo exposto, consideramos que este processo de Credenciamento é a resposta que o Departamento de Medicina da
Faculdade de Ciéncias da Satde da UFLA, esta apresentando para resolver a situacdo urgente do internato nas especialidades
descritas neste estudo. Esta é apenas uma das providéncias necessarias para viabilizar o inicio dos internatos médicos, e que dard
forma as demais contratagdes de campos de pratica para os estagios obrigatdrios.

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia, sendo complementada pelas clausulas seguintes.

3.2 Na Carta Proposta a Instituicdo Hospitalar devera informar o nimero de alunos por més, nas especialidades que pretendem
recepcionar em suas instalacdes.

3.3 As Cartas Propostas serdo avaliadas por Comissdo Permanente de Licitacdo designada para este fim, composta por
servidores, e seguirdo a ordem em que foram apresentadas a UFLA. A Comissdo Permanente de Licitagdo serd responsavel por
decidir sobre os casos omissos e ndo previstos.

3.4 A UFLA se reserva o direito de credenciar somente as Instituicdes Hospitalares necessarias e suficientes para suprir a sua
demanda e recursos orcamentarios disponiveis, sempre observando a ordem de apresentacdo das Cartas Propostas.

3.5 As instituicdes que firmarem o Termo de Credenciamento com a UFLA poderdo dar inicio a prestacdo dos servigos somente
apos a assinatura do respectivo Contrato de Prestacdo de Servigos.

3.6 Trata-se de servico comum de carater continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser
contratado mediante credenciamento de todas as instituicdes hospitalares que atenderem as exigéncias de habilitacdo e
qualificacdo estabelecidas no Edital.

3.7 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

3.8 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
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4. Requisitos da contratacdo
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

1. Poderdo habilitar-se as pessoas juridicas, pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto deste edital e seus
anexos, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todos os requisitos, inclusive quanto a
documentagao;

2. As Institui¢des Hospitalares deverdo estar localizadas no estado de Minas Gerais;

3. A Instituicdo Hospitalar devera apresentar o alvara Sanitario (ou licenca sanitéria) expedido pela Vigilancia Sanitaria
Estadual ou Municipal;

4. A Instituicdo Hospitalar deverd apresentar o seu registro ou inscri¢do na entidade profissional competente, CRM —
Conselho Regional de Medicina da unidade federativa, bem como, a comprovacio de regularidade com este Orgao na
data da apresentacdo da proposta;

5. Na proposta deverd constar declaracdo de que todas as despesas com o pagamento de impostos e taxas estdo incluidas no
valor apresentado;

6. Na proposta devera constar declaracdo de que estdo inclusas nos pregos todas as despesas com o fornecimento de
equipamentos de prote¢do individual e material de consumo usados nos procedimentos operacionais para os discentes
que realizam suas atividades praticas no local;

7. Nos materiais que a Instituicdo Hospitalar devera fornecer aos discentes devera constar, no minimo: luva cirdrgica
estéril, luva de procedimento, touca descartavel, méscara cirtirgica descartavel, sapatilha descartavel, avental cirtirgico
descartavel, 6culos protetores, mascara N95, alcool em gel;

8. A Instituicdo Hospitalar devera disponibilizar aos discentes da UFLA e eventualmente aos docentes, 0 acesso as suas
dependéncias e infraestrutura necessdrias a condugéo das atividades do internato;

9. A Instituicdo Hospitalar devera assinar o Termo de Compromisso de Estagio com a institui¢do de ensino e o discente,
zelando por seu cumprimento;

10. A Instituicdo Hospitalar devera proporcionar ao aluno, condi¢des adequadas e necessarias de desenvolvimento vivencial
e pratico nas atividades de aula proporcionando diversos cendrios e campos de pratica;

11. O objeto desta contratagdo é de natureza continuada, perene e complexo, porém, sem dedicacao exclusiva de mao de
obra. O servigo é facilmente caracterizado como servigo essencial, especialmente, por tratar-se de um tipo de estagio
obrigatério aos discentes dos cursos de Medicina para que estes concluam sua graduacao e para que as IFES obtenham
boas notas na avaliagdo dos cursos da area de satde (vide Resolugdo n° 3, DE 20 DE JUNHO DE 2014, publicada pelo
Conselho Nacional da Educagéo e da Camara de Educagdo Superior do Ministério de Educacao - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Medicina e da outras providéncias; e a Portaria Interministerial n°
1.127 de 2015 do Governo Federal). Isso indica que, o fornecimento do internato, em regime de execucdo continua, é
essencial para assegurar a integralidade do curso de forma rotineira e permanente, mantendo- se assim, as atividades
finalisticas da UFLA (principalmente, o ensino), uma vez que, se assim ndo o for, a interrupcdo do objeto contratado
comprometeria o cuamprimento da missdo institucional (Acérdao 10.138/2017 - Segunda Camara do TCU).

Sustentabilidade

4.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricéo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.3 O atendimento ao disposto nas Instru¢des Normativas n° 01/2010 e 02/2017 da SLTI/MP.

® Efetivagdo de préticas de sustentabilidade ambiental, quando da execucéo dos servigos, utilizando produtos
biodegradaveis, atoxicos, conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2 economizando energia, gas, agua,assim como
separar seletivamente os residuos oriundos da prestacdo dos servigos;

® Gerenciar os residuos dos servicos de saide que devera ser feito de acordo com a legislacéo vigente, considerando a
Resolugdo N° 222 de 28 de marco de 2018 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e a Resolu¢do do Conselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA n° 358 de 29 de abril de 2005, que dispde sobre o tratamento e disposicao final
de residuos de servicos de saide e da outras providéncias;

Subcontratacao
4.4 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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Vistoria

4.5 Nao sera exigida a vistoria prévia das instalacoes, pois os servicos serdo prestados nas instalacdes da prépria contratada.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 A alternativa encontrada para solucionar o problema de auséncia de hospital préprio para o Internato Hospitalar envolve a
contratacdo de servicos visando o fornecimento de campo de préticas para o Internato Médico, na forma de Estagio
Supervisionado, de forma que os discentes do curso de Medicina da UFLA possam realizar atividades praticas de ensino, e em
menor escala pesquisa e extensao, vivenciando cotidianamente situacoes reais de atendimento em uma dada area médica.

5.2 Os discentes deverao ter a sua disposicdo no Hospital contratado:

1. As instalagdes adequadas;

2. Os materiais de consumo e equipamentos de protecdo individual;

3. As ferramentas e utensilios necessdrios para atuar na pratica hospitalar;

4. o devido acompanhamento técnico especializado de preceptores e, ocasionalmente, docentes.

5.3 Os Docentes, por sua vez, deverdo realizar a cobertura integral dos periodos de estagio dos discentes, conforme a Lei 11.788,
de 25 de setembro de 2008, do Projeto Pedagégico do Curso de Medicina e o Regimento do Internato do Curso de Medicina, e
futuras modifica¢oes ou inclusdo de normas superiores.

5.7 Reitera-se que havera, também, a supervisdo das fases do estagio/internato pelos docentes da Universidade para que os
mesmos contribuam com os preceptores na orientagdo dos estudantes, bem como, sendo interesse das partes, no desenvolvimento
e atualizacdo dos protocolos clinicos. O Hospital devera permitir a realizacdo dessas atividades em suas dependéncias.

5.8 Conforme a Lei do Estagio (N° 11.788, de 25 de setembro de 2008) deve-se considerar o periodo de um més de férias durante
0 ano.

5.9 Cabera ao Coordenador docente do estégio e/ou as Coordenadorias do Curso de Medicina da UFLA, definir a alocacdo dos
alunos por grupo a institui¢do credenciada, e esta devera respeitar a distribuicdo do nimero de estudantes apresentada.

Condicoes de execucao
5.10 A execucdo do objeto seguiré a seguinte dindmica:

1. Em até 10 (dez) dias antes do inicio do periodo do internato, a UFLA enviard uma lista dos discentes que iniciardo as
atividades préticas nas dependéncias do Hospital credenciado, contendo a carga horaria a ser realizada por cada um deles.

2. A lista dos discentes podera sofrer alteracdes no decorrer do desenvolvimento das atividades do internato por ocasido de
fatos ou motivos supervenientes, como licengas médicas.

3. Em até 10 (dez) dias antes do inicio do periodo do internato, a UFLA enviard uma lista dos docentes que acompanhardo
as atividades nas dependéncias do Hospital, contendo a carga horaria a ser realizada por cada um deles e a escala dos
estudantes, contendo informagdes das respectivas atividades.

4. O Hospital recebera os estudantes e professores da UFLA e apresentara as normas internas que deverdo ser seguidas por
eles durante as atividades a serem realizadas, bem como, direitos e deveres.

5. Em até 10 (dez) dias antes do inicio do periodo do internato , o Hospital informara a UFLA, por escrito, a lista de
preceptores que serdo alocados para o periodo letivo que se inicia.

6. A cada ciclo de internato, os discentes vao elaborar um relatério de atividades realizadas durante o periodo de internato e
/ou estagio, a ser apresentado a UFLA, subscrito pelo docente e preceptor.

7. O ntimero de discentes que ingressardo em cada ciclo de internato ao longo do ano, dependera de variadas questdes
académicas e/ou administrativas. Por esse motivo salienta-se que este Termo de Referéncia prevé um quantitativo
ESTIMADO de discentes por ciclo de internato, porém, variagdes nesse niimero podem ocorrer, eventualmente
impactando também na duracdo do internato em semanas. A UFLA pretende trabalhar sempre dentro da capacidade de
absorcdo do Hospital credenciado, de forma a preservar a qualidade da assisténcia e do processo de ensino-aprendizagem.
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8. Os discentes indicados pela UFLA para o cumprimento do estagio/internato, juntamente com os docentes, serdo
recebidos pela equipe do Hospital credenciado e receberdo as instrugdes sobre os regulamentos a que serdo submetidos
durante as atividades praticas de estagio.

9. Os preceptores, que serdo do Hospital contratado, fornecerdo aos discentes as orientagdes sobre os procedimentos a
serem seguidos durante o atendimento e demais atividades praticas, incluindo atividades permitidas de serem executadas,
horérios de permanéncia no hospital, trajes de uso obrigatdrio, locais de alimentagdo permitidos, utilizacdo de celulares e
similares, dentre outras especificidades que julgarem necessarias.

10. Os discentes deverdo comparecer no local definido para suas atividades praticas nos dias e horarios determinados pela
equipe do Hospital contratado, durante todo o periodo de estagio/internato.

11. As atividades préticas de ensino/aprendizagem serdo realizadas nas instalacdes do Hospital credenciado e no seu horério
regular de funcionamento.

12. Cada discente devera preencher um relatdrio ao final do Internato Médico constando as atividades realizadas durante o
seu periodo de estagio/internato, a ser entregue ao coordenador de estagio da UFLA.

13. Os discentes deverdo preencher diariamente a respectiva caderneta de frequéncia, folha de ponto ou similar
disponibilizada pela coordenacdo de estagio e internato da UFLA, e este documento, devidamente preenchido, devera ser
encaminhado ao mesmo coordenador que ficara responsavel de encaminhar copias para o gestor e fiscais do contrato. O
Hospital deverd manter em arquivo uma cdpia da referida folha de ponto.

14. Durante as atividades praticas os discentes seguirdo as orienta¢cdes emanadas do preceptor.

15. A execucao dos servicos sera iniciada em até 30 (trinta) dias a partir da data de assinatura do respectivo Contrato de
Prestacdo de Servigos

Local e horario da prestacao dos servicos

5.11 Os servigos serdo prestados nos hospitais a serem cadastrados.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.12 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

1.45.1 As praticas nos internatos seguirdo o cronograma apresentado ao Hospital, havendo um rodizio de alunos de forma a
preservar a qualidade das atividades assistenciais e de ensino-aprendizagem;

1.45.2 Havera 10(dez) meses de efetivo exercicio das atividades praticas e 1(um) més de férias por ano, em conformidade com a
lei de Estagio.

1.45.3 As atividades praticas dos internatos do curso de Medicina da UFLA, de acordo com o seu Projeto Pedagégico , tém uma
duragdo de 288 horas, devendo cada estudante realizar até 32 horas semanais por internato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.13 Néo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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6.4 O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera informagoes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugédo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6 A gestdo do contrato sera realizada por servidores publicos nomeados pela UFLA com as fungdes de Gestor e Fiscal de
Contrato e o Hospital credenciado sera responsavel por nomear o seu representante Preposto.

6.7 A Comissao de Fiscalizagdo serd composta pelo Gestor do Contrato , Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico designados.

6.8 As comunicag0es entre as partes se dardo sempre por escrito através de meios oficiais, por e-mail ou por oficios enderecados
a Comissdo de Fiscalizacdo ou aos coordenadores do estdgio/internato médico do curso de Medicina.

6.9 Ao final de cada ano letivo, sera realizado o encontro de contas. Eventuais falhas e faltas cometidas, se convertidas em multas
e sangoes, terdo seus valores convertidos em favor da CONTRATANTE.

6.10 O nimero de discentes por ciclo de internato pode variar para mais ou para menos, de acordo com o ciclo de internato
hospitalar, até o completo preenchimento da carga horaria necesséria para o curso de medicina, sendo respeitada a capacidade da
CONTRATADA em prestar o servico.

Fiscalizacao

6.11 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.12 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD

6.13 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacado das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.14 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.15 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo hébil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.16 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.17 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.18 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.19 A coordenadoria de Gestdo Estratégica ficara responsavel pela fiscalizacdo Administrativa.

6.20 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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6.21 Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
Gestor do Contrato

6.22 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.23 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.24 O gestor do contrato acompanharéa a manutencdo das condi¢oes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.25 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢Oes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.26 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.27 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.28 O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo I

1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:
1. ndo produzir os resultados acordados,
2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servigos.
7.3 A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4 Cumprimento tempo de estagio (internato médico).

7.5 Disponibilidade de equipamentos de prote¢do individual e seguranca.

7.6 Acesso a instalagGes e procedimentos para os discentes e docentes.

Do recebimento
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7.7 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a,
da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8 O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.9 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.10 O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.11 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.12 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliacGes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

1. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um
a ser feito, com a entrega do tltimo;

2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo
a fiscalizagdo ndo atestar a tiltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam Vvir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tiltima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclus@o de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.13 Quando a fiscalizacdo for exercida por um tinico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.14 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver,
no cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cuamprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.15 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.16 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.17 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
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Liquidacao

7.18 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagdo, na
forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.19 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021

7.20 Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissdo;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencoes tributdrias cabiveis.

ok wnN e

7.21 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.22 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.23 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a
Administragio ou com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUGCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.24 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.25 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.26 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.27 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.28 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.29 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IBGE/IPCA de corre¢do monetdria.

Forma de pagamento

7.30 O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.31 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.32 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
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1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.33 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.34 E admitida a cesséo fiduciéria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerao de prévia
aprovacao do contratante.

7.35 A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em
relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.36 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de camprimento de todas as condi¢des de habilitagcdo por parte
do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Ptiblico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

7.37 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragio. (INSTRUGAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos)

7.38 A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipotese do art. 74, inc. IV, da Lei n° 14.133/2021 .

Regime de execucao
8.2 O regime de execucdo do contrato serd a Empreitada por Preco Unitdrio.
Exigéncias de habilitacao

8.3 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratagdo,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja scio majoritario.

8.5 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7 O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8 Caso atendidas as condic¢Oes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.10 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
8.11 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles

documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND
e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigoes.

8.13 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitacao juridica

8.14 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.15 Empresario individual: inscricdo no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.16 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

>

8.17 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.19 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.20 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz
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8.21 Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

8.22 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.23 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.26 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.27 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.29 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.31 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 795.130,50
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratagdo é de R$ 795.130,50 (setecentos e noventa e cinco mil, cento e trinta reais e cinquenta
centavos )

9.2 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido.

10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacgdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VITOR LUIS TENORIO MATI

Membro da comissado de contratagdo

JOSE RODRIGUES TEIXEIRA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 16/01/2025 as 07:17:57.

ISABELA BAUTI PINTO

Membro da comissdo de contratagdo

LUCAS GIAROLLA GONCALVES DE MATOS

Membro da comissdo de contratagdo

CLARA GAVIAO PRADO

Membro da comissdo de contratagdo
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/01/2025 as 09:45:15.

ERNESTO LIPPI NETO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/01/2025 as 11:28:12.

CASSIO RIBEIRO GOMIDE

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/01/2025 as 08:26:58.
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O presente Instrumento de Medigao de Resultados (IMR) tem como objetivo estabelecer os indicadores

e critérios de avaliagdo para garantir a qualidade e efetividade na execucdo do contrato. Este
documento orienta os responsaveis sobre os mecanismos de medigao, formas de acompanhamento e

sancgobes aplicaveis.

A formula para o calculo da Nota Final do IMR, sera a média aritmética das notas dos trés
indicadores,conforme descrito no documento. A nota sera expressa assim:

Nota Final do IMR=3Nota do Indicador 01+Nota do Indicador 02+Nota do Indicador / 03

Detalhes:

e (Cada indicador (01, 02 e 03) tera sua nota calculada com base no percentual de cumprimento.
e ApOs calcular as notas individuais dos indicadores, elas serdo somadas e divididas por 3 para
obter a Nota Final do IMR.

1. Indicadores:

Indicador 01: Percentual de dias e horas de estagio cumpridos conforme o plano de trabalho.
Item Descricao
Finalidade Garantir disponibilidade de campo de pratica a todos os discentes autorizados

Meta a cumprir

Manter oferta de campo de pratica e horario de funcionamento de acordo com o estabelecido
em plano de trabalho

Instrumento de Medigéo

Verificagdo in loco, andlise de sistemas e relatérios frequéncia e/ou denlncias

Forma de
Acompanhamento

Presencialmente e a distancia por meios eletrénicos pela Comisséo de Fiscalizacao, analise
de registros em sistemas, meios eletrénicos, documentos e relatérios.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Percentual de Cumprimento(%)=(Horas Realizadas/Horas Planejadas)x100

Inicio de Vigéncia

Data do inicio de cada ciclo de internato

Faixas de Ajuste no
Pagamento

Percentual de cumprimento
e 100% : Pagamento integral

e Entre 90% a 99% : pagamento proporcional com o desconto das horas-aulas ndo
realizadas.

e Abaixo de 90% : execugao de agdes corretivas propostas pelo Fiscal técnico do
Contrato e desconto das horas-aulas nao proporcionadas pela falta do equipamento
de protecao individual e de seguranga e multa de 10% do valor mensal do contrato.

Sangdes

Conforme recomendagdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comissao de Fiscalizagédo

Observagdes

O(s) fiscal(is) de contrato analisara(ao) as denuncias de tempo de estagio ndo cumprido de
acordo com o estabelecido e apresentar-se-a questionamento formal ao preposto, parg
defesa. Considerando a defesa insatisfatéria, a luz dos fatos, propora agbes corretivas €

sangdes

Indicador 02:

Disponibilidade de equipamentos de protegao individual e seguranga




Item

Descricao

Finalidade

Garantir que o fornecimento de todos os itens necessarios a seguranga e protegao dos
discentes e docentes néo sofra atrasos no inicio das atividades diarias de estagio.

Meta a cumprir

100% dos materiais necessarios disponiveis aos discentes e docentes no momento em que
iniciar a atividade de estagio diaria.

Instrumento de Medi¢ao

Presencial pelo agente responséavel, documentos como relatérios, reclamacgbes e denuncias
pelos docentes e discentes

Forma de
Acompanhamento

Presencialmente e a distancia por meios eletronicos pelo(s) fiscais do contrato, analise de
registros em sistemas, meios eletrénicos, documentos e analise em registros constantes nos
relatérios e manifestagdes de docentes, discentes e da equipe do hospital.

Periodicidade

diaria

Mecanismo de Calculo

Taxa de Disponibilidade(%)=(Quantidade Total de EPIs
disponiveis/Quantidade de EPIs Necessarios)x100

Inicio de Vigéncia

Data de inicio do ciclo de internato

Faixas de Ajuste no
Pagamento

Disponibilidade
e 100% : Pagamento integral

e Entre 90% a 99% : pagamento proporcional com o desconto das horas-aulas ndo
proporcionadas pela falta de EPIs.

e Abaixo de 90% : execugao de agdes corretivas propostas pelo Fiscal técnico do
Contrato e desconto das horas-aulas ndo proporcionadas pela falta do equipamento|
de protecao individual e de segurancga e multa de 10% do valor mensal do contrato.

Sangdes

Conforme recomendagdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comissao de Fiscalizagdo

Observagdes

O(s) fiscal(is) de contrato analisara(30) as denuncias e os relatérios relativos ao néo
fornecimento de equipamentos de protecdo e seguranga, e apresentara questionamento
formal ao preposto, para defesa. Considerando a defesa insatisfatoria, a luz dos fatos
procedera a execugao de agdes corretivas propostas.

Indicador 03:

Acesso a instalagdes e procedimentos para os discentes e docentes

Item

Descricao

Finalidade

Garantir que os discentes e docentes da UFLA possam participar de procedimentos em todas
as instalagdes destinadas ao internato, com preceptoria adequada, desde que o
atendimento seja pelo SUS

Meta a cumprir

Acesso dos discentes e docentes a todas as instalagbes e procedimentos do internato com
preceptoria

Instrumento de Medi¢ao

Presencial pelo agente responsavel, relatério dos docentes, relatério dos discentes

Forma de
Acompanhamento

Presencialmente e a distancia por meios eletrénicos pelo(s) fiscais do contrato, analise de
registros em sistemas, meios eletronicos, documentos e analise em registros constantes nos
relatérios e manifestagdes de docentes, discentes e da equipe do hospital

Periodicidade

Conforme aumentar o nimero de ocorréncias registradas

Mecanismo de Calculo

Taxa de Acesso(%)=(Acessos Realizados/Acessos Planejados)x100

Inicio de Vigéncia

Data de inicio do ciclo de internato

Faixas de Ajuste no
Pagamento

Taxa de acesso
e 100% : Pagamento integral

e Entre 90% a 99% : pagamento proporcional com o desconto das horas-aulas ndo
proporcionadas.

e Abaixo de 90% : execucao de agdes corretivas propostas pelo Fiscal técnico do
Contrato e desconto das horas-aulas ndo proporcionadas pela falta do equipamento




de protecao individual e de seguranca e multa de 10% do valor mensal do contrato:

Sangdes

Conforme recomendagdes do Fiscal do Contrato acatadas pela Comissao de Fiscalizagdo

Observagdes

O(s) fiscal(is) de contrato analisara(dao) as denuncias de problemas de acesso 3
procedimentos, instalagbes e preceptoria. Em seguida, apresentar-se-a questionamento
formal ao preposto, para defesa. Considerando a defesa insatisfatéria, a luz dos fatos
procedera a execugao de agdes corretivas propostas




@ Compras.gov.br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edicéo Data de Criacao
62/2024 CASSIO RIBEIRO GOMIDE 13/08/2024 10:13

Objeto da Matriz de Riscos
Credenciar instituicdes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para os estagios dos cursos de Medicina e de Nutricdo da UFLA

2. Histoérico de Revisoes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Falhas x na Dificuldade de acesso aos fornecedores e . - x -
elaboracéo da . o Planejamento Administragéo Médio
) midias especializadas
Pesquisa de Precos
Impactos
1 Pedidos de impugnagdo; Precgo inexequivel; Atraso na contratacdo da prestacdo do servigo; Atraso na execugdo do servico;
Celebragéo de termos aditivos; Superestimacao ou subestimacéo dos custos; Licitagdo vazia ou fracassada.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar o orgamento seguindo as normativas vigentes em conformidade com a IN Responsaveis: CASSIO RIBEIRO GOMIDE,

65/2021; Realizar pesquisa com fornecedores da regido; Proceder a revisédo CLARA GAVIAO PRADO

minuciosa dos valores e quantitativos.
Acdes de Contingéncia
C-01 Refazer o orcamento para o servico no momento em que forem identificadas Responsaveis: CASSIO RIBEIRO GOMIDE,

inconsisténcias; Republicar Edital com novos valores; CLARA GAVIAO PRADO, LUIZ
HENRIQUE REZENDE MACIEL,

VITOR LUIS TENORIO MATI

NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Falhas na
elaboragao do Experiéncia da equipe na confeccdo dos
R-02 Estudo  Preliminar, L Planejamento Administragao Extremo
documentos necessarios
Termo de
Referéncia e Edital
Impactos
1 Servicos prestados inadequadamente pela Contratada; Inexecucdo do objeto contratado; Conflitos, entre as partes, na interpretagédo
das clausulas contratuais, do Termo de Referéncia e do Estudo Preliminar; Pedido de impugnacéo.
Acdes Preventivas
P-01 Realizar os Estudos Preliminares conforme normativa vigente; Utilizar os modelos Responsaveis: CASSIO RIBEIRO GOMIDE,
da AGU para elaborar o Termo de Referéncia, Edital e Contrato; Considerar as JOSE RODRIGUES TEIXEIRA,
contratacdes semelhantes feitas pela UFLA e por outras instituicdes; Procurar leis, VITOR LUIS TENORIO MATI

decretos e instru¢gdes normativas vigentes para direcionar a elaboragdo dos
documentos; Precisar os pregos e a estimativa de quantitativo a serem atendidos;
Acdes de Contingéncia

c-01 Refazer os Estudos Preliminares, Edital e/ou Termo de Referéncia; Responsaveis: CASSIO RIBEIRO GOMIDE,
JOSE RODRIGUES TEIXEIRA,

VITOR LUIS TENORIO MATI

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Erro de estimativa

R-03 de pra~zo para a Realizacédo Qe outros afazeres pela equipe Planejamento Administragao Baixo
execugao dos de contratacéo
servigcos

Impactos
Custos adicionais decorrentes do atraso na execugdo dos servigos; Ter que prorrogar 0 prazo para a execucao dos servicos; Atraso

na utilizacdo dos servigos prestados.

Acdes Preventivas
P-01 Realizar minuciosamente a estimativa de prazo para a execugdo dos servicos; Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,

Acompanhamento pelos Fiscais do Contrato. ERNESTO LIPPI NETO,



ISABELA BAUTI PINTO, LUCAS
GIAROLLA GONCALVES DE

MATOS
Acdes de Contingéncia
C-01 Atualizar cronograma da execugdo dos servigos; Notificar os atrasos aos Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
prestadores de servigos com antecedéncia possivel ERNESTO LIPPI NETO,

ISABELA BAUTI PINTO, LUCAS
GIAROLLA GONCALVES DE

MATOS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Licitacdo Deserta Preco médio estimado erroneamente Selecdo do Fornecedor Administracdo Médio
Impactos
): Atraso na contratacdo da empresa e, por consequéncia, atraso na prestacao dos servicos; Elaboragdo de novo processo de
1 planejamento para contratacéo gerando prejuizos por retrabalho; Atraso na formagédo dos discentes dos cursos; Prejuizo no processo
de reconhecimento e avaliagdo dos cursos.
Acdes Preventivas
P-01 Informar empresas prestadoras do servico que existe uma licitagdo publicada; Responsaveis: JOSE RODRIGUES TEIXEIRA,
Ampla divulgacdo do Edital; Pesquisar nimero de empresas prestadoras do CASSIO RIBEIRO GOMIDE,
servigo na regiéo. VITOR LUIS TENORIO MATI,

CLARA GAVIAO PRADO
Acoes de Contingéncia

C-01 Reavaliar a descri¢cdo do objeto da licitag&o; 2. Reavaliar a estimativa de precos Responsaveis: JOSE RODRIGUES TEIXEIRA,
referenciais. 3. Reavaliar as exigéncias e requisitos da contratacédo. 4. Republicar CASSIO RIBEIRO GOMIDE,
a licitagdo no menor prazo possivel. VITOR LUIS TENORIO MATI,

CLARA GAVIAO PRADO

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Falta de qualificacdo Expectativa de atendimento as demandas
4 99 hecessitadas em desconformidade com a Selegdo do Fornecedor Administracédo Médio

das licitantes x
oferta da regido.

Impactos
Licitagdo fracassada. Sem assinatura de contrato. Atraso na concluséo dos cursos pelos discentes prejudicados; Ma qualificacdo dos

1 discentes no desempenho profissional; Baixa avaliacdo da qualidade dos cursos
Acdes Preventivas
P-01 Solicitar documentos de aceitagio/habilitacdo pertinentes e compativeis com o Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
objeto e de acordo com a legislacéo vigente. ERNESTO LIPPI NETO
Acodes de Contingéncia
C-01 Reavaliar o objeto e as condi¢des estipuladas em edital, no Estudo Técnico e no Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
Termo de Referéncia ERNESTO LIPPI NETO
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
R-06 Atraso na assinatura A.\Ita. demanda de licitagcbes a serem Seleciio do Fomecedor Administracsio Extremo
do contrato finalizadas.
Impactos
1 Atraso no inicio da prestacdo dos servi¢os;
Acdes Preventivas
P-01 Designar responsavel por instruir 0 processo para assinatura do contrato no setor Responsavel: LUIZ HENRIQUE REZENDE
de contratos; Encaminhar todos os documentos necessarios para o setor MACIEL
responsavel com antecedéncia;
Acdes de Contingéncia
C-01 Forca tarefa para assinatura do contrato antes do vencimento da proposta; Aplicar Responsaveis: JOSE RODRIGUES TEIXEIRA,
as sancgOes de acordo com os dispositivos legais, caso 0 atraso seja atribuido a LUIZ HENRIQUE REZENDE
licitante vencedora. MACIEL, VITOR LUIS TENORIO
MATI
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
Dificuldades no
planejamento (_ias lelculdad_es no _planejamento das turmas Gestdio de Contrato  Administrago Médio
turmas de cada ciclo de cada ciclo de internato.
de internato.
Impactos
1 Incapacidade de recepgdo dos discentes pela Instituigdo Hospitalar contratada; Excesso ou numero insuficiente de discentes no
campo de pratica; Ma distribuigdo dos discentes entre os preceptores.
Acdes Preventivas
P-01 Fazer planejamento e dimensionamento das turmas com antecedéncia e com Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,

precisdo; Acompanhar a recepc¢do dos discentes pela Instituicdo Hospitalar; ERNESTO LIPPI NETO
Acompanhar a distribuicdo dos discentes entre os preceptores.
Acdes de Contingéncia
C-01 Corrigir prontamente os problemas devidos ao mau dimensionamento das turmas. Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
ERNESTO LIPPI NETO

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem




Instituicao

Hospitalar néo
fornecer os
Equipamentos  de
Protecdo Individual
e de consumo aos

Instituicdo Hospitalar nao fornecer os
Equipamentos de Protecédo Individual e de Gestdo de Contrato  Contratada Médio
consumo aos discentes

discentes
Impactos
1 Risco sanitério a saude e a vida dos discentes; Impossibilidade de exercer as atividades inerentes & execuc¢édo do objeto; Prejuizo aos
Resultados Esperados para a contratacao;
Acdes Preventivas
P-01 Manter com os discentes, constantemente, atualiza¢éo das informagdes sobre o Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
fornecimento dos equipamentos e material por parte da Instituicdo Hospitalar; ERNESTO LIPPI NETO
Avaliar, constantemente, a qualidade e o fornecimento dos EPIs e material de
consumo.
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificar o preposto do contrato sobre as infracdes praticadas na execugdo do Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
contrato; Suspender as atividades de internato inerentes a contratagdo, podendo ERNESTO LIPPI NETO
realocar, de acordo com o interesse publico, parte ou a totalidade os alunos para
outras instituicbes hospitalares credenciadas de forma a atingir os objetivos da
contratacdo; Aplicar as sangdes previstas nos instrumentos da contratacao;
Registrar as infracdes e penalidades no SICAF, apés o devido processo
administrativo
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
A Instituicdo
Hospitalar nao
permitir o acesso
dos discentes, A Instituicio Hospitalar ndo permitir o
preceptores ou acesso dos discentes, prt,a(.:ept.ores OU ostfio de Contrato Contratada Médio
docentes aos docentes aos espacos de pratica inerentes
espacos de pratica a execugao do objeto da contratagdo.
inerentes a
execucdo do objeto
da contratacéo.
Impactos
1 Prejuizo na formacdo da experiéncia pratica dos discentes; Prejuizo financeiro relativo as despesas com preceptoria e deslocamento
de docentes; Ociosidade dos discentes, preceptores e docentes, causando prejuizo ao interesse publico e & Administragdo.
Acdes Preventivas
P-01 Evitar exigéncias de acesso que estejam além do que é realmente necessario; Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
Manter com os discentes, constantemente, atualizagcdo das informacdes sobre o ERNESTO LIPPI NETO
acesso as dependéncias da Instituicdo Hospitalar necesséarias a execucdo do
objeto da contratagdo; Avaliar, constantemente, se a InstituicAo Hospitalar cria
dificuldades de acesso as suas dependéncias e instalagBes vinculadas aos
campos de prética.
Acodes de Contingéncia
C-01 Notificar o preposto do contrato sobre as infragdes praticadas na execugéo do Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
contrato; Suspender as atividades de internato inerentes a execugdo do objeto da ERNESTO LIPPI NETO
contratacdo Suspender as atividades de internato inerentes a contratacao,
podendo realocar, de acordo com o interesse publico, parte ou a totalidade os
alunos para outras instituicdes hospitalares credenciadas de forma a atingir os
objetivos da contratacdo; Aplicar as sang¢des previstas nos instrumentos da
contratacdo; Registrar as infracdes e penalidades no SICAF, apds o devido
processo administrativo
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Mudanca no
z:;r;?]irglzgt%ensif Mudanca no plgnejament(_) dp des.er.n.bolso ) N ) o
devido " mensal, ) FiEVIdO a indisponibilidade Gestédo de Contrato  Administracéo Médio
indisponibilidade  oreamentania.
orcamentaria.
Impactos
1 Descapitalizacéo da contratada; Dificuldade para o fornecimento de EPIs e Material de Consumo aos discentes, para a realizagao das
atividades de internato;
Acdes Preventivas
P-01 Planejar adequadamente o desembolso mensal de acordo com o or¢camento Responsavel: LUIZ HENRIQUE REZENDE
aprovado MACIEL
Acdes de Contingéncia
C-01 Adequar cronograma de desembolso mensal de acordo com a previsdo Responsavel: LUIZ HENRIQUE REZENDE
orgamentaria MACIEL
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item

Custos adicionais e



atrasos devido a

dificuldade de Custos adicionais e atrasos devido a
R-11 aquisicao de dificuldade de aquisicdo de materiais Gegiz0 de Contrato  Contratada Extremo
materiais especificos para a execuc¢éo dos servigos.
especificos para a
execugao dos
Servicos.
Impactos
1 Possivel suspenséo das atividades que necessitam de material de consumo e EPIs indisponiveis; Custos adicionais para a Instituicao
Hospitalar;
Acdes Preventivas
P-01 Planejar adequadamente a aquisicéo de materiais e insumos para a prestacéo dos Responsaveis: ERNESTO LIPPI NETO, VITOR
servicos e execugdo do objeto. Definir margem de seguranca para o estoque de LUIS TENORIO MATI
material usado no servigo Fiscalizar o fornecimento de materiais de consumo e
EPIs
Acdes de Contingéncia
C-01 Verificar a possibilidade de substituicho de materiais especificos por outros Responsaveis: ERNESTO LIPPI NETO, VITOR
equivalentes e de mesma finalidade e que sejam encontrados mais facilmente, LUIS TENORIO MATI
desde que aprovado pela comissdo de fiscalizagdo e dentro dos critérios
estabelecidos em edital. Suspender as atividades e abrir processo sancionatério
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Custos adicionais e
atrasos  devido  a Custos adicionais e atrasos devido a
dificuldade na . = Gestéo de Contrato  Contratada Médio
= dificuldade na contratagc&o de preceptores.
contratacao de
preceptores.
Impactos
1 Atraso na recepgdo dos discentes para exercer as atividades em campo de pratica; Custos adicionais para a remuneragdo dos
preceptores;
Acdes Preventivas
P-01 Contratar com antecedéncia 0s servigos para evitar atrasos; Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
ERNESTO LIPPI NETO
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificar e Sancionar a contratada para normaliza¢céo da execugdo dos servicos; Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
Contratar preceptores fora do quadro da Instituicdo Hospitalar, o mais breve ERNESTO LIPPI NETO
possivel; Reorganizar as turmas de cada ciclo de internato, podendo realocar, de
acordo com o interesse publico, parte ou a totalidade os alunos para outras
instituicdes hospitalares credenciadas de forma a atingir os objetivos da
contratagéo.
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Gestéo deficiente da
exe(?ugao . dos GesFao dgflClente da execugao dos Gestdo de Contrato  Administracdo Médio
servicos objeto da servigos objeto da contratacéo
contratagao
Impactos
1 Custos adicionais para a contratada; Abandono do contrato pela Contratada; Atraso na formacgdo préatica dos docentes devido a
inexecucéo do contrato.
Acdes Preventivas
P-01 Planejar e gerir adequadamente o servico, evitando o desperdicio de recursos e Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
aumento de custos; Elaborar cronograma detalhado para acompanhamento de ERNESTO LIPPI NETO
pequenos desvios de planejamento; Fiscalizar a prestagdo dos servigos de
maneira proativa.
Acoes de Contingéncia
C-01 Notificar e Sancionar a contratada para melhoria da gestao Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
ERNESTO LIPPI NETO
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Corregdes
solicitadas pela
fiscalizagé@o devido a ~ . o x
execuglio fora das Cor're(;cles solltiltadas pela flscaJlgaan
boas préaticas e dey|d0 ? execugao fqra das l?oas p.ratlcas N Gestdo de Contrato  Administracdo Médio
utilizacdo de utilizacéo de n.u'?lterl?ls de ma qualidade ou
7 . fora das especificagdes.
materiais de ma
qualidade ou fora
das especificacoes.
Impactos
1 Retrabalho; Prejuizo na formagao pratica dos discentes; Risco sanitario a vida e a saude dos discentes.
Acdes Preventivas
P-01 Prever, no termo de referéncia, a observancia pela contratada das boas préaticas e Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,

a utilizacdo de materiais de boa qualidade; Fiscalizar a prestacdo dos servigos e ERNESTO LIPPI NETO
sua fidelidade ao projeto; Alertar a contratada para observar as boas praticas e



utilizac@o de materiais de boa qualidade na execugao dos servi¢os.
Acoes de Contingéncia

C-01 Corrigir os erros apontados pela comisséo de fiscalizacao. Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
ERNESTO LIPPI NETO
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Prejuizos causados
por inobservancia Prejuizos causados por inobservancia das
das normas de normas de seguranga no trabalho e Gestdo de Contrato  Contratada Médio
seguranca no sanitarias
trabalho e sanitarias
Impactos
1 Prejuizo a contratada; Acidentes pessoais; Contaminacao.
Acdes Preventivas
P-01 Observar a adoc¢édo das normas de seguranca no trabalho aplicaveis ao ambiente Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
hospitalar; Observar a adogao das normas sanitarias pertinentes; Contratar seguro ERNESTO LIPPI NETO
contra acidentes pessoais em favor dos discentes.
Acodes de Contingéncia
C-01 Arcar com todo e qualquer prejuizo decorrente da inobservancia das normas de Responsaveis: VITOR LUIS TENORIO MATI,
segurancga e sanitarias nas instalages hospitalares. ERNESTO LIPPI NETO
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
Atraso no
pagamento dos Atraso no pagamento dos servigos
servicos conforme h Gestéo de Contrato  Administracdo Médio
; conforme previsto em cronograma
previsto em
cronograma
Impactos
1 Descapitalizagdo da contratada; Suspenséo na prestacao de servi¢os pela contratada; Atraso na formacgéo pratica dos discentes.
Acdes Preventivas
P-01 Cumprir o cronograma de pagamentos pela prestacéo de servigos; A Contratada Responsavel: LUIZ HENRIQUE REZENDE
deve manter a regularidade na documentacdo e nas condigfes de habilitaco; MACIEL
Manter a regularidade no registro do SICAF
Acdes de Contingéncia
C-01 Efetuar o pagamento dos servigos em atraso assim que o recurso estiver disponivel. Responsavel: LUIZ HENRIQUE REZENDE

MACIEL

4. Acompanhamento das A¢des de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

Documento assinado digitalmente

b LUIZ HENRIQUE REZENDE MACIEL
g L Data: 21/08/2024 09:05:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUIZ HENRIQUE REZENDE MACIEL

Diretor Faculdade de Ciéncias da Saude

Documento assinado digitalmente

b VITOR LUIS TENORIO MATI
g ol Data: 21/08/2024 11:17:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

VITOR LUIS TENORIO MATI

Chefe Departamento de Medicina

Documento assinado digitalmente

b ERNESTO LIPPINETO
g .l Data: 22/08/2024 07:08:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



ERNESTO LIPPI NETO
Integrante Requisitante DME/FCS

Documento assinado digitalmente

“b ISABELA BAUTI PINTO
g Data: 22/08/2024 07:29:58-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

ISABELA BAUTI PINTO
Integrante Requisitante DME/FCS

LUCAS GIAROLLA GONCALVES DE MATOS
Integrante Requisitante DME/FCS

Documento assinado digitalmente

ub JOSE RODRIGUES TEIXEIRA
g Data: 20/08/2024 11:38:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOSE RODRIGUES TEIXEIRA
CGE - FCS

Documento assinado digitalmente

“b CLARA GAVIAQ PRADO
g Data: 22/08/2024 11:42:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CLARA GAVIAO PRADO
Integrante Técnico DME/FCS

Documento assinado digitalmente

ub CASSIO RIBEIRO GOMIDE
g Data: 22/08/2024 14:22:19-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CASSIO RIBEIRO GOMIDE

Integrante Técnico FCS

Documento assinado digitalmente

ub LUCAS GIAROLLA GONCALVES DEMATOS
g Data: 22/08/2024 08:23:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Estudo Teécnico Preliminar 5/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23090.031852/2023-87

2. Descricao da necessidade

FCS/DME-Credenciamento Internato.

O propdsito deste Estudo Técnico Preliminar (ETP) é destacar a importancia do
credenciamento de hospitais para a Universidade Federal de Lavras (UFLA). Esse
processo de credenciamento busca oferecer aos estudantes do curso de Medicina da
UFLA a chance de realizar estagios e internatos, enriquecendo e aperfeicoando sua
experiéncia pratica em ambientes hospitalares de qualidade, acompanhada por
docentes, abrangendo as areas de Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia, Cirurgia Geral e/ou Urgéncia e Emergéncia. Estes estagios sdo projetados
especificamente para alunos do Curso de Medicina, garantindo um ambiente de
aprendizado pratico e supervisionado.

As condic¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas deverdo ser contempladas
no Edital de Credenciamento especifico a ser publicado, com a supervisdo de
docentes. E importante destacar que o internato médico é uma etapa obrigatéria do
curso de Medicina, ocorrendo nos dois ultimos anos da graduacao. Esse periodo
tem como objetivo principal preparar os estudantes para a pratica médica atraves
de uma experiéncia clinica real, abrangendo diversas areas da medicina. Durante o
internato, os alunos desenvolvem habilidades clinicas e interpessoais, essenciais
para o exercicio pleno da profissdo apds a graduacéo.

DA OBRIGAGCAO DE OFERECER O ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Ministério da Educacéo, por meio do Conselho Nacional De Educacdo e da
Camara De Educacao Superior, publicou a Resolucdo n°® 3, de 20 de junho de
2014, do Conselho Nacional de Educacédo e da Camara de Educacdo Superior,
onde é trazido importantes diretrizes para os cursos de graduacdo em Medicina no
Brasil. Dentro destas diretrizes, destaca-se a obrigatoriedade de formacao pratica
dos estudantes por meio do estagio em regime de internato, conforme artigo
abaixo:

Art. 24. A formagcdo em Medicina incluira, como etapa integrante
da graduacédo, estagio curricular obrigatorio de formacdo em
servico, em regime de internato, sob supervisdo, em servi¢cos
préprios, conveniados ou em regime de parcerias
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estabelecidas por meio de Contrato Organizativo da Acéo
Publica Ensino-Saude com as Secretarias Municipais e
Estaduais de Saude, conforme previsto no art. 12 da Lei n°
12.871, de 22 de outubro de 2013.

8§ 1° A preceptoria exercida por profissionais do servigco de
saude terd supervisdo de docentes préprios da Instituicdo de
Educacao Superior (IES).

Os alunos de medicina participam de atividades praticas em instituicdes
hospitalares seguindo uma carga horaria maxima de até 32 horas semanais,
distribuidas segundo o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Cada
especialidade pode receber até 15 estudantes em média, que realizam suas
atividades de acordo com acordos estabelecidos entre a Universidade
Federal de Lavras (UFLA) e a instituicdo hospitalar. No total, sdo 288 horas
praticas, pelo PPC vigente.

A supervisao desses estudantes é realizada por médicos preceptores durante
todo o periodo de estagio, em conformidade com a legislacdo vigente. Essa
supervisdo deve respeitar o interesse publico e ser guiada pelo PPC, além
das orientacdes da Coordenacdo do Curso e da Comissdo de Internato.
Assim, a formacao pratica dos alunos é assegurada, garantindo padroes de
qualidade e adequacao as diretrizes académicas.

O numero maximo de alunos simultaneamente dentro da mesma area da
unidade hospitalar privada devera ser pactuado entre o gestor do contrato ou
termo de credenciamento, coordenacdao do curso e a instituicao de saude,
consideradas as necessidades para a aquisicdo de competéncias pelos
estudantes, as peculiaridades de cada area médica ou setor hospitalar e a
ética.

DOS CONTRATOS VIGENTES NA UFLA EM PRECEPTORIA

A UFLA possui contratos vigentes com hospitais da regido, para estagio, que sao
exclusivos para os alunos do curso de Medicina, a saber:

Estudo Técnico Preliminar 5/2024

CONTRATO HOSPITAL- DATA DE VALIDADE
LOCALIDADE ASSINATURA

03/2021 Hospital Vaz 18/01/2021 48 meses
Monteiro

25/2022 validade 60 meses.
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Hospital Regional |Assinado em 23/04

Sao Sebastido - /2020
Santo Antonio do
Amparo - MG
51/2021 Hospital Santa 29/12/2021 validade 60 meses

Casa de Sao
Sebastido do
Paraiso -MG

18/2023 Fundacéo 31/03/2023 validade 60 meses

Hospitalar Sao
Sebastido

A maioria dos contratos vigentes encontram-se préximos ao vencimento. Os
hospitais parceiros ndo dispdem do volume de atendimento necessario em todas as
areas requeridas para a realizacdo do estagio obrigatério em regime de Internato
de Medicina. A Universidade Federal de Lavras (UFLA) tem uma demanda de , em
média de 15 alunos por més para estagios nas areas mencionadas, nimero que
pode variar conforme o periodo letivo.

A capacidade de recepcao de alunos por parte dos hospitais é proporcional ao

volume de atendimento aos pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS) e a
quantidade de preceptores disponiveis. No entanto, a demanda dos cursos da
UFLA supera significativamente a oferta de vagas de estagio disponivel nos
contratos vigentes. I1sso ocorre tanto em relagdo ao numero de alunos por ciclo de
estagio quanto as diferentes areas de atuacéo.

Portanto, torna-se imprescindivel o credenciamento de mais instituicbes capazes
de suprir essas necessidades. Esse procedimento deve seguir as estimativas
apresentadas na tabela 1 - item 7 - Estimativas a serem contratadas , para
garantir que os cursos de graduagdo mantenham a qualidade e cumpram os
requisitos exigidos para a formagao dos estudantes.

As diretrizes curriculares nacionais para os cursos de medicina, instituidas pela
Resolucéo n°® 03 de 20 de junho de 2014, da Camara de Educacédo Superior do
Conselho Nacional de Educacéao, e para os curso de Nutricdo pela Resolu¢cdo CNE
/ICES n° 5, de 7 de novembro de 2001 recomendam inserir o0 aluno em atividades
praticas relevantes para a sua futura vida profissional, utilizar diferentes cenarios de
ensino-aprendizagem permitindo ao aluno conhecer e vivenciar situacfes variadas
de vida, da organizacdo da pratica e do trabalho em equipe multiprofissional,
propiciar a interacdo ativa do aluno com usuarios e profissionais de saude desde o
inicio de sua formacdao, proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio matuo
entre os futuros profissionais e os profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando
e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e cooperacéo
através de redes nacionais e internacionais.

Estudo Técnico Preliminar 5/2024
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A Rede de Saude de Lavras e Regido desempenha um papel crucial na formagéo
dos estudantes do curso de Medicina da Universidade Federal de Lavras (UFLA).
Desde o primeiro periodo, esses estudantes tém a oportunidade de interagir
diretamente com diversas unidades de saude e com a comunidade. Esse contato
precoce e continuo ndo s6 enriquece o processo de ensino-aprendizagem, mas
também propicia uma compreensdo mais profunda e pratica do processo saude-
doenca.

Ao inserir os estudantes no ambiente da Rede de Atencdo a Saude, cria-se um
espaco de aprendizagem que permite a observagcdo e a participacdo ativa em
situacdes reais. Isso possibilita uma compreensao integral e territorializada dos
problemas de salude. A exposicdo as condi¢cdes patologicas da regido, associada
ao conteudo das disciplinas, favorece uma abordagem mais holistica e
contextualizada, o que é essencial para a formacdo de médicos competentes e
socialmente conscientes.

Portanto, essa integracdo entre a formacdo académica e a pratica na Rede de
Saude ndo sO beneficia os estudantes ao proporcionar uma experiéncia de
aprendizado mais rica e significativa, mas também contribui para melhorar a
qualidade dos servicos de saude oferecidos a comunidade.

DO CREDENCIAMENTO COMO ALTERNATIVA

Desde o ano de 2019 a Procuradoria vem recomendando a UFLA adotar o
procedimento do CREDENCIAMENTO para contratar Instituicdes Hospitalares
particulares para suprir a demanda dos cursos por estagios na forma de internato
médico. Seguindo essa recomendacdo e depois da realizacdo dos processos de
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo dos hospitais Regional Sao
Sebastido e Vaz Monteiro, esta EPC resolveu adotar a inexigibilidade de licitacéo
por credenciamento pelos seguintes motivos:

¢ Os contratos atualmente vigentes na UFLA para o Estagio/Internato Médico
encontram-se com previsdo de vencimento proxima, ndo enquadrando o ultimo
edital de credenciamento as novas normas e legislacéo de contratacéo, além de
em alguns casos ndo atenderem da forma ideal as exigéncias do Internato
Médico.

¢ Os Contratos vigentes na UFLA para estagio ndo contemplam de forma uniforme
e satisfatoriamente organizada todas as areas demandadas deste processo de
contratacao, havendo problemas logisticos e ndo possuindo alguns hospitais
capacidade de recepcionar mais alunos do Curso de Medicina, além dos que ja
estdo distribuidos atualmente nos campos de pratica;

* A UFLA néo possui um Hospital Universitario proprio em funcionamento, onde os
alunos possam exercer 0s seus estagios na forma de Internato;

* Quando o hospital Universitario estiver em atividade as quantidades
disponibilizadas para o credenciamento poderao ser revistas pelo setor
demandante;
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* N&o ha viabilidade para a realizacdo de licitagdo, conforme sera demonstrado
nos itens 5 - Levantamento de mercado e 13 - Modalidade e tipo de aquisi¢ao ;

* O credenciamento permite que, durante a sua vigéncia, a UFLA possa contratar
mais de uma Instituicdo Hospitalar privada, ao invés de realizar negociacéo e
processo de inexigibilidade com cada uma, o que traz uma grande vantagem
para a Administragdo em fung¢éo da economicidade processual;

* No credenciamento, as condicdes de pagamento e prestacao de servicos sao
fixadas pela Administragéo e as instituicoes hospitalares que estiverem de acordo
com tais condi¢cdes podem apresentar uma carta-proposta para o credenciamento;

¢ Visando atender a necessaria articulacdo entre habilidades e competéncias
requeridas na formacao especifica do profissional médico, faz-se necessaria a
contratacao de servigos terceirizados que possam suprir as deficiéncias
existentes relativas, principalmente, aos estagios de Internato Médico.

DA NECESSIDADE DE CONTRATAGCAO

A presente solicitacdo de aquisicdo de servigos visa proporcionar aos discentes do
curso de Medicina da UFLA estagios na modalidade de internato nas
especialidades de Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Urgéncia e
Emergéncia, e Cirurgia Geral, conforme estabelecem as Diretrizes Curriculares
Nacionais de 2014. Dado que a UFLA né&o dispde , no momento , de um hospital
universitario em funcionamento, € crucial assegurar que ndo haja interrupcdo no
credenciamento e na prestacdo de servigos nas diversas especialidades requeridas
pelo curso de Medicina, para atender a demanda semestral de estagios e
internatos dos alunos matriculados.

As disciplinas mencionadas apresentam uma situacdo critica, exigindo da
Administracdo um esfor¢co consideravel para cumprir as exigéncias do Projeto
Pedagogico do curso. A contratacéo dos referidos servicos €, portanto, fundamental
para atender as demandas dos cursos de medicina da UFLA, as quais ndo sao
cobertas pelos contratos atualmente vigentes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Departamento de Medicina - DME Vitor Luis Tendrio Mati
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE Luiz Henrique Rezende Maciel
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Devem ser atendidos os seguintes requisitos:

* Poderéo habilitar-se as pessoas juridicas, pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto deste edital e seus anexos, conforme disposto nos
respectivos atos constitutivos, que atenderem a todos os requisitos, inclusive
guanto a documentacao.

* A Instituicdo Hospitalar devera apresentar juntamente com a carta-proposta, o
alvara Sanitério (ou licenca sanitaria) expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual
ou Municipal;

¢ A Instituicdo Hospitalar devera apresentar, na carta-proposta, 0 seu registro ou
inscricdo na entidade profissional competente, CRM — Conselho Regional de
Medicina da unidade federativa bem como, a comprovacéao de regularidade com
este Orgdo na data da apresentacdo da proposta;

* A Instituicdo Hospitalar devera apresentar, na carta-proposta, declaracdo de que
a Instituicdo Hospitalar esta de pleno acordo com o valor previamente definido
pela CREDENCIANTE para a prestacao dos servigos que compdem o objeto
desta contratacao;

* Na carta-proposta devera constar declaracdo de que todas as despesas com 0
pagamento de impostos e taxas estdo incluidas no valor dos servicos;

* Na carta-proposta devera constar declaracéo de que no valor apresentado estao
incluidas todas as despesas com o fornecimento de equipamentos de protecao
individual e material de consumo usados nos procedimentos operacionais para 0s
discentes que realizam suas atividades préticas no local;

* Nos materiais que a Instituicdo Hospitalar devera fornecer aos discentes devera
constar, conforme o ambiente, no minimo: luva cirdrgica estéril, luva de
procedimento, touca descartavel, mascara cirdrgica descartavel, sapatilha
descartavel, avental cirdrgico descartavel, 6culos protetores, mascara N95, alcool
em gel,

* A Instituicdo Hospitalar devera disponibilizar aos discentes da UFLA e
eventualmente aos docentes, o acesso as suas dependéncias e infraestrutura
necessarias a conducao das atividades do internato;

* Quando da assinatura do contrato de prestacao de servigos,a Instituicdo
Hospitalar devera assinar o Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e
o discente, zelando por seu cumprimento;

¢ A Instituicdo Hospitalar devera proporcionar ao aluno condi¢cdes adequadas e
necessarias de desenvolvimento vivencial e pratico nas atividades de aula
proporcionando diversos cenarios e campos de pratica.

Da Natureza da Contratacao:

A contratacdo em questdo € essencial e de natureza continua, perene e complexa,
sem, no entanto, exigir dedicacdo exclusiva de mao-de-obra. Este servigco €
caracterizado como essencial devido a sua importancia para a formacdo dos
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discentes dos cursos de Medicina. Cumpre também um papel crucial na obtencdo
de boas avaliacdes para as Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) nos
cursos da area de saude.

Sendo assim,o0 fornecimento continuo do internato é essencial para garantir a
integralidade e a permanéncia das atividades educacionais da Universidade
Federal de Lavras (UFLA). Isso mantém a qualidade e a continuidade do ensino,
essencial para que os estudantes de Medicina concluam sua formacdo de maneira
eficiente e para que a UFLA cumpra sua missao institucional de formar
profissionais qualificados. Qualquer interrupcdo no fornecimento do internato
comprometeria gravemente a formacao dos futuros médicos e colocaria em risco a
prestacdo dos servi¢os de saude para a comunidade.

Da Vigéncia da Contratacao:

Para garantir a continuidade adequada dos servigcos relacionados ao curso de
Medicina na UFLA, é fundamental que a vigéncia contratual seja delineada de forma
a suprir essa demanda constante. Em conformidade com essa necessidade perene,
esta EPC estabelece que os servicos comecardo a ser prestados a partir da
assinatura do termo de credenciamento entre a UFLA e a entidade credenciada.

O contrato terd uma duracao inicial de 12 meses, com previsfes de reajustes anuais,
e podera ser prorrogado conforme a legislacdo vigente, contemplando a natureza
continua do servico e assegurando a economicidade processual. Podera haver
prorrogacfes sucessivas , até totalizar o periodo méximo de 120 meses.

Ademais, o contrato contemplara 12 meses ao ano, dos quais 10 meses
corresponderdo a efetiva prestacao dos servigos. Essa excecdo de um més estd em
conformidade com as disposicdes da Lei do Estagio (Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008), que prevé um periodo de férias de um més a ser integrado,
preferencialmente, durante as férias escolares. Desse modo, o planejamento
contratual alinha-se tanto as necessidades académicas dos discentes quanto as
obrigacdes legais vigentes.

Da Sustentabilidade:

Para atender as Instru¢6es Normativas n°® 01/2010 e 05/2017 da SLTI/MP, a
contratada deve adotar praticas especificas de sustentabilidade ambiental na
execucdo de seus servicos. Primeiramente, € necessario empregar produtos
biodegradaveis e atoxicos em conformidade com as normas ABNT NBR 15448-1 e
15448-2. Essa pratica visa minimizar impactos negativos ao meio ambiente,
promovendo a utilizacdo de materiais que se decomponham com menor dano
ecoldgico.

O gerenciamento de residuos é outro ponto essencial, exigindo a separagcdo e o
tratamento adequado dos residuos provenientes das atividades. A segregacao
seletiva facilita a reciclagem e a destinacdo correta dos diversos tipos de lixo,
mitigando os riscos de contaminacao e poluicao.
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No caso especifico dos residuos de servicos de salde, a contratada deve seguir a
legislacdo vigente, como a Resolucdo N° 222 de 28 de marco de 2018 da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria e a Resolugdo do CONAMA n° 358 de 29 de abril de
2005. Estas normativas estabelecem diretrizes para o tratamento e disposicéo final
desses residuos de forma segura e eficaz, evitando danos a saude publica e ao meio
ambiente.

A implementacdo dessas praticas ndo € apenas uma obrigacdo contratual, mas
também uma responsabilidade social e ambiental. Promover a sustentabilidade na
execucao dos servicos é fundamental para garantir um futuro mais saudavel e
sustentavel para as proximas geracdes, alinhando-se com os principios do
desenvolvimento sustentavel e contribuindo para um ambiente mais limpo e seguro.

Da Transi¢cao Contratual:

N&o é necessario a contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

5. Levantamento de Mercado

Desde 2016, a Universidade Federal de Lavras (UFLA) tem buscado parcerias com
hospitais da regido para criar campos de préatica hospitalar, atendendo as diretrizes
curriculares dos cursos da area de saude. A necessidade de espacos adequados
para as atividades praticas das turmas de Medicina tornou-se imperativa,
especialmente devido ao crescimento e avango dos cursos no Brasil. A auséncia de
cooperacdo sem receber remuneracdo por parte das instituicdes hospitalares
privadas e filantropicas da regido complicou ainda mais a situacao.

Para resolver essa questdao, a UFLA realizou uma pesquisa sobre iniciativas
semelhantes em outras universidades de Minas Gerais, encontrando dificuldades
semelhantes. Além disso, uma consulta ao site Compras.gov.br, utilizando o cédigo
CATMAT 15156 - Administracdo/execucao projeto educacional — convénio/estagio
/universitario/monitor, revelou uma amostra inicial de 50 licitacGes, porém nenhuma
delas apresentando objeto similar ao presente estudo.

Durante as tentativas de colaboracdo com empresas privadas ou filantrépicas da
regido sem repasse de recursos financeiros, a UFLA ndo obteve sucesso. A
realidade demonstrou que as universidades tendem a remunerar as instituicbes
hospitalares que cedem seus espacos e infraestrutura. Com o avanc¢o das turmas
de Medicina, a necessidade de contratar esses servigos tornou-se urgente,
impossibilitando a continuacdo das atividades praticas sem algum tipo de
remuneracao a essas instituicoes.

Um desafio adicional encontrado pela UFLA foi a pulverizacdo de especialidades e
credenciamentos junto ao SUS dos diferentes hospitais da regido de Lavras. Essa
diversidade inviabilizou a possibilidade de se estabelecer um contrato com um
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anico prestador de servicos que atendesse todas as areas do internato e
acomodasse o numero de alunos matriculados nas disciplinas com estagio dos
cursos de Medicina.

Atualmente, a UFLA possui alguns contratos com hospitais da regido, mas as areas
cobertas por esses contratos ndo atendem a demanda crescente e continuada. Isso
sublinha a necessidade de novas contratacdes para garantir que os alunos tenham
acesso as praticas necessarias a sua formacao.

DAS MODALIDADES DE LICITACAO

As modalidades licitatérias disponiveis na Legislacdo para realizar a presente
contratacao sao:

1. O pregéo;

2. A contratacdo direta por inexigibilidade de licitacéo; e

3. Procedimento auxiliar de credenciamento para a contratagao de bens e servicos,
no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

O pregao pressupde a viabilidade da competicdo entre os possiveis fornecedores,
critério que ndo esta presente nesta contratacao, pelo histérico apresentado acima, e
pelos seguintes motivos:

Nenhum hospital da regido € capaz de recepcionar sozinho a todos os alunos
dos cursos da UFLA, atendendo completamente a demanda;

Nenhum hospital da regido possui credenciamento pelo SUS em todas as
areas previstas para os cursos da UFLA;

O municipio de Lavras possui dois hospitais: a Santa Casa de Lavras e 0
Hospital Vaz Monteiro, sendo que o Hospital Vaz Monteiro ndo poderia
competir em um pregéao;

O Vaz Monteiro ja tem contrato vigente com a UFLA nas areas em que
possui credenciamento pelo SUS (clinica e pediatria) e sua capacidade para
receber nossos alunos esta esgotada. Um exemplo desta situacdo € que o
Hospital Vaz Monteiro ja ndo possui meédicos ginecologistas suficientes para
atender a nossa demanda;

O hospital Vaz Monteiro ja estd com a sua capacidade maxima para
recepcionar os alunos dos cursos da UFLA,;

Atualmente a Santa Casa de Lavras ndo possui contrato vigente com a
UFLA, pois as tentativas da Administracdo em firmar contrato com a
Instituicdo n&o lograram éxito.

Nesta situacéo especifica de contratacdo, a natureza do servi¢co e as condi¢des
impostas pela Administracdo publica eliminam a possibilidade de competicao
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tradicional entre prestadores de servigos. ISso ocorre porque o objetivo desta
contratacdo ndo é selecionar a melhor oferta entre diversas opc¢des, mas sim
firmar contratos com todas as Instituicbes Hospitalares que estejam dispostas a
prestar o servico conforme as condi¢cdes estabelecidas pela Administracao.
Dada essa particularidade, o mecanismo de Pregdo, em suas diversas
modalidades, torna-se inaplicavel.

O processo de Pregédo, que visa obter a proposta mais vantajosa para a
Administracdo através de lances sucessivos, é inadequado nesse cenario, pois
nao ha a diversidade de prestadores concorrendo entre si para melhores
condi¢cdes. A indisponibilidade de uma competicdo efetiva anula a esséncia do
Pregao, que é fomentar a disputa entre licitantes para alcancar o melhor custo-
beneficio.

Além disso, a especificidade do servico em questdo — a recep¢do de alunos
para internatos e estagios curriculares em diversas areas — limita ainda mais a
aplicabilidade do Pregdo. N&o existe uma Unica entidade capaz de suprir todas
as demandas impostas, implicando que a Administracdo deve firmar contratos
individuais com multiplas instituicbes para cobrir todas as necessidades. Esse
cenario de mdultiplas contratagbes simultdneas em conformidade com padrdes
estabelecidos predispbe a escolha de um outro tipo de procedimento
administrativo.

Dessa forma, considerando as particularidades da contratacdo e a necessidade
de adequacédo das instituicbes hospitalares as condi¢cdes imprescindiveis para
atender todos os alunos, a realizacdo de um Pregdo mostra-se impraticavel e
inadequada para essa finalidade especifica. A Administracdo deve optar por
instrumentos que melhor se adequem a sua necessidade de estabelecer
contratos multiplos, sob condi¢cfes predefinidas, garantindo assim que todos os
requisitos educacionais e de prestacdo de servico sejam plenamente atendidos.

N&do h& um edital que torna publica a intencdo da UFLA em contratar
hospitais da regido de acordo com as condicdes de pagamento e prestacdo
de servigos que podem ser assumidas pela Universidade;

Durante o processo de contratacdo mantém-se uma negociacdo entre as
duas partes: Administracdo e Contratada, para o atendimento de uma
demanda especifica, porém, ndo abrange a todas as areas e quantidades
demandadas pela Universidade, ficando adstrito a capacidade de
fornecimento e atendimento da outra parte contratada. Desta forma, nao é
possivel a negociacao entre a Administracdo e varias Contratadas ao mesmo
tempo. No presente caso, ndo estamos credenciando para uma Unica

demanda devido a restricdo orgcamentaria, ndo técnica.

N&o ha um prazo longo o bastante para que os hospitais possam se mobilizar
internamente até decidirem por abrir, ou ndo, seus campos de pratica
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hospitalar, com preceptoria, aos alunos da UFLA. Isso, internamente, € muito
complexo, pois ha interesses do corpo clinico e da administracdo dos
hospitais que precisam ser compatibilizados para que se decida pela
contratacao;

N&o seria possivel justificar a inexigibilidade de licitacdo a cada processo de
contratacdo até o atendimento total da demanda da UFLA.

Pelo exposto, essa solucdo ndo € definitiva, nem suficiente, para a resolucdo do
problema de contratagcdo de hospitais privados para atender ao objeto desta
contratacdo. Ainda, apresenta um alto custo administrativo pois exige a dedicacao de
grandes equipes para realizar a instrucdo dos complexos processos de contratacao,
afastando o interesse Publico, que busca a economicidade nos processos
administrativos ,objetivamos realizar o procedimento licitatorio auxiliar, conhecimento
como credenciamento.

DO CREDENCIAMENTO
Adilson Abreu Dallari conceitua credenciamento como:

“o ato ou contrato formal pelo qual a Administracdo Publica
confere a um particular, pessoa fisica ou juridica, a prerrogativa
de exercer certas atividades materiais ou técnicas, em caréater
instrumental ou de colaboracdo com o Poder Publico, a titulo
oneroso, remuneradas diretamente pelos interessados, sendo
gue o resultado dos trabalhos desfruta de especial
credibilidade, tendo o outorgante o poder/dever de exercer a
fiscalizacdo, podendo até mesmo extinguir a outorga,
assegurados os direitos e interesses patrimoniais do outorgado
inocente e de boa-fé”.

Sendo ato ou contrato formal, o credenciamento € um instituto vigente e reconhecido
pelos Tribunais de Contas, havendo alguns Estados, como o Parana, que possuem
Leis regulamentando o procedimento.

No CREDENCIAMENTO também esta presente a inviabilidade da competicédo,
caracteristica da inexigibilidade. A figura do credenciamento é, em verdade, um
mecanismo, um sistema para se efetivar uma contratagao por inexigibilidade.

A base legal do credenciamento € o artigo art. 79 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, regulamentado pelo DECRETO N°11.878,de 09 de janeiro de 2024. Nele o
Poder Publico ndo seleciona apenas um participante, mas sim, pré-qualifica todos os
interessados que preencham o0s requisitos previamente determinados no ato
convocatorio.

Diferentemente do que ocorre na praxe, onde ha apenas um vencedor, e, por
consequéncia, apenas um contratado, no sistema de credenciamento ndo se objetiva
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um anico contrato, mas varios, sendo que todos podem atender perfeitamente o
objeto pretendido pelo Poder Publico, sendo essa a principal vantagem que
identificamos nesse sistema e que trara economia processual para a Administragao.
Além disto, permite estabilidade na sua atuacdo finalistica, possibilitando o
atendimento da presente demanda.

Desde o ano de 2019 a Procuradoria vem recomendando a UFLA que adote o
instituto do CREDENCIAMENTO para contratar Instituicbes Hospitalares particulares
para suprir a demanda dos cursos por estagios na forma de internato médico.Esta
EPC optou por seguir a orientacdo da Procuradoria e adotar a exigibilidade de
licitacdo por CREDENCIAMENTO das Instituicbes Hospitalares, pelos motivos
descritos nos itens 2 (Descricdo da Necessidade) e 13 (Modalidade e Tipo de
Aquisicao).

Essa escolha justifica-se pela demanda da Universidade, que esta reprimida pela
inexisténcia de um hospital universitario e pela indisponibilidade de instituicdes
privadas capazes de atender a essa demanda dos cursos de Medicina .

Na presente contratacdo o processo se dara da seguinte forma:

1. Universidade deve publicar o Edital de Credenciamento com as condi¢des,
guantidades, valores e areas estabelecidas;
1. A Instituicdo Hospitalar deve apresentar sua carta-proposta com as condigoes ,
guantidades, valores e areas estabelecidas;
. Atendidos os requisitos e dentro das limitagdes orcamentérias destinadas a
contratacdo,firmar-se-a o termo de credenciamento entre a Universidade e a
Instituicdo Hospitalar.

6. Descricao da solucdao como um todo

As pessoas juridicas interessadas em participar deveréo requerer o credenciamento
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo da UFLA, mediante apresentacdo de
envelope contendo a Carta de Proposta (modelo a ser anexado ao edital);

A Carta de Proposta devera conter:
| — nome, endereco e endereco de e-mail do profissional;
Il — banco, agéncia e numero da conta corrente;

Il — valores propostos ndo superiores ao estabelecido em edital , expressos, em
moeda nacional, estando neles incluidos todas as despesas, tais como: impostos,
taxas, seguros e outros, exceto aqueles que a Administracdo estiver isenta;

A Instituicdo Hospitalar que atender as exigéncias de habilitacdo e
gualificacdo passara a ser denominada “credenciado” e assinara um termo
especifico de credenciamento com a UFLA, conforme Termo de
Credenciamento a ser fornecido em anexo do Edital;
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As Instituicdes Hospitalares serdo convocadas para a assinatura do
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, de acordo com a demanda e
disponibilidade de recursos orcamentarios, por inexigibilidade de licitacao;

As Instituicbes Hospitalares credenciadas poderao dar inicio a
prestacao dos servicos somente apés a assinatura do respectivo
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS;

A InstituicAo Hospitalar poderd requerer a qualquer tempo o0 seu
DESCREDENCIAMENTO, sendo obrigada a cumprir suas obrigacdes
contratuais, se houverem, e concluir o estagio dos alunos que ja se encontrem
em exercicio em suas instalagfes, nas seguintes hipoteses;

* A decretacao de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil,
¢ Desinteresse em continuar a prestacao de servicos.

Os termos de credenciamento poderdo ser rescindidos nos casos de
inexecucao total ou parcial, na incidéncia dos motivos citados no art. 137 da
Lei n°14.133/2021;

Os pagamentos dos valores a cargo da UFLA serdo mensais e efetuados
diretamente ao credenciado, até o 15° dia atil subsequente ao més da
prestacdo dos servicos, mediante a apresentacdo da documentagcao
comprobatéria ( registro de presenca e atividades dos alunos
) acompanhada da Nota Fiscal/Fatura;

Em caso de indisponibilidade de preceptor em um hospital credenciado, o
aluno podera ser alocado em outro hospital credenciado que ofereca a
especialidade necessaria.

A coordenacao dos cursos de Medicina da UFLA sera responsavel por
coordenar essa alocacdo alternativa, garantindo que os alunos possam
completar suas horas de estdgio de acordo com as diretrizes curriculares.

Caso nao seja possivel a alocacdo do aluno no més corrente devido a
indisponibilidade de preceptor ou outras restricdes, o pagamento mensal ao
hospital sera proporcional as horas de estagio efetivamente realizadas.

A medicdo dos pagamentos sera baseada na documentacdo de presenca e
registro das atividades dos alunos,apresentados pelos hospitais
credenciados.

A vigéncia da contratacdo sera por até 12 meses , respeitando-se a
programacdo do Internato Médico e as normas estabelecidas pela Lei do
Estagio ( lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008), pela qual deve-se
considerar o periodo de um més de férias , sendo os custos estimados nos

calculos sendo baseados em 10 meses;

A fiscalizacao contratual dos servicos continuados devera seguir o disposto
na Instrugdo Normativa n® 5, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de
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Gestédo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no que couber,
sem prejuizo de outras medidas que o Orgao julgar necessarias, de acordo
com a especificidade do objeto e do local;

As Coordenacdes dos Cursos e demais 6rgaos de fiscalizacdo, administracéo
e planejamento da UFLA acompanhardo a prestacdo dos servigos,
juntamente com os fiscais de cada credenciamento, nomeados por meio de
portaria, para este fim.

Tendo em vista a pratica vigente no mercado, esta EPC opta por adotar o CATSER
15156, que possui a seguinte denominacdo: Administracdo, execucdo projeto
educacional - convénio, estagio, universitario, monitor. Esse codigo foi escolhido por
ser o mais adequado aos servigos a serem prestados em cumprimento do objeto e
por haver mais informacdes no painel de precos do governo federal. Ademais,
permite a melhor gestdo e planejamento pela Unido na aquisicao deste tipo de
servico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa de valor desta contratacdo depende da quantidade de alunos
matriculados em cada semestre letivo nas disciplinas com internato. Os alunos
matriculam-se semestralmente nos Internatos e as quantidade dependem da
ocorréncia de evasdes e trancamentos nos periodos. Portanto, as quantidades séo
estimativas aproximadas e baseadas na demanda observavel pelas coordenacfes
dos cursos, podendo variar, més a més. A cada ano, cerca de 150 estudantes
necessitam realizar o Internato Médico nas diferentes Instituicdes hospitalares
credenciadas, sendo aproximadamente 15 por area, a saber: Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia, Cirurgia, Clinica Médica e Urgéncia e Emergéncia.

Tabela 1 - estimativa de contratagc&o

Especialidade Médica Quantidade Maxima de
alunos

Clinica Médica Até 15 alunos .

Pediatria Até 15 alunos

Ginecologia e Obstetricia Até 15 alunos

Cirurgia Geral Até 15 alunos
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Urgéncia e Emergéncia Até 15 alunos

Total Até 75 alunos

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 795.130,50

Valor R$ 795.130,50 ( setecentos e noventa e cinco mil, cento e trinta reais e
cinquenta centavos).

Neste estudo técnico preliminar, as pesquisas de precos foram realizadas em
consonancia com a INSTRUC/"\O NORMATIVA SEGES/ME N°65 , DE 7 DE JULHO
DE 2021.

Dispbe sobre o procedimento administrativo para a realizagcéo de
pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de
servicos em geral no ambito da administracdo publica federal
direta ,autarquica e funcional.

Em nossa pesquisa para determinar o valor de referéncia do servigo, procuramos
diversificar nossas fontes de pesquisa e conseguimos, assim, compor a chamada
“Cesta de Precos”, para que seja determinado um valor estimado, tdo proximo
guanto possivel, ao valor de mercado para o objeto.

Conseguimos obter 6 orcamentos de empresas com CNPJ diferentes e de fontes
diferentes, sendo dois desses or¢camentos obtidos por contratacdes
similares (CATSER 15156), e quatro orcamentos obtidos por meio de proposta
comercial diretamente do fornecedor ( Santa Casa de Bom Sucesso, Hospital de
Caxambu,Fundacdo Hospitalar Sdo Sebastido e Santa Casa Misericordia Sao
Vicente de Paulo)

No quesito contratacdes similares obtivemos o termo de credenciamento n°26/2023,
firmado entre A Universidade Federal de Alfenas e o Hospital Regional do Sul de
Minas e o 3° termo aditivo entre a Universidade Federal de Lavras e a Santa Casa
Misericérdia de Séo Sebastido , nos termos da IN 65 art. 5 inciso |I.

Art.5° A pesquisa de precos para fins de determinacéo do preco
estimado em processo licitatério para a aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral sera realizada mediante a
utilizacdo dos seguintes parametros , empregados de forma
combinada ou n&do.ambos vigentes, respeitando a prioridade
estabelecida no 81° do mesmo art. 5°, que estabelece que: “§1°
Deverdo ser priorizados o0s parametros estabelecidos nos
incisos | e II”.
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Tabela 2- Contratagcbes similares

Termo/Contrato Contratante Contratado validade

3° termo aditivo ao [Universidade Federal |Santa Casa Misericordia de |08/06/2025
contrato de prestacdo de [de Lavras UASG - [S&o Sebastido do Paraiso
servigos n°25/2022 153032 — inscrita no CNPJ sob n°
24.899.395/0001-74.

Em pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacéo ,
conforme Instrucdo Normativa SEGES/ME N°65, de 07 de julho de 2021, art. 5°
inciso 1V), obtivemos pesquisados 0s pregcos praticados no mercado para o
fornecimento de estagios supervisionados em clinica médica, pediatria, ginecologia e
obstetricia,cirurgia geral e por fim, urgéncia e emergéncia,similares ao objeto desta
contratacdo, tendo sido encontrados os seguintes valores, conforme disponibilizado
na tabela 03 ;

Tabela 3 - Pesquisa direta com fornecedores

data da proposta |[Razdo Social - [Alunos atendidos |média por aluno Valor mensal
cnpj
(considerando a
média por aluno,
vezes a
guantidade
mensal a ser
contratada)
28/08/2024 Santa Casa de |75 R$1.200,00 R$90.000,00
Bom Sucesso
18.863.985/0001-
44
15/10/2024 Fundacao 45 R$ 970,94 R$ 72.820,50
Hospitalar Séo
Sebastido
18.632.315/0001-
17
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Na tabela 03 — Pesquisa direta com fornecedores , a proposta protocolada pelo
Hospital S8o Sebastido foi considerado o valor médio por aluno na proposta
apresentada e depois multiplicamos pelo niamero de alunos a serem contratados
pelo contrato a ser celebrado, resultando no valor estimado total.

Tabela 4 - Definicdo de média ou mediana

Definicdo de média ou mediana

DESVIO COEFICIENTE MEDIA METODO A
PADRAO DE VARIACAO MENSAL SER
UTILIZADO

UFLA R$ 75.720,00 |R$7.508,963 (9,44% R$ 79.513,05 |Média

Santa Casa de|R$ 90.000,00
Bom Sucesso

Fundacéo R$ 72.820,50
Hospitalar Séo
Sebastido

Considerando o valor médio por aluno de R$ 1.119,90 ( mil cento e dezenove reais e
noventa centavos, por més o valor de R$ 79.513,05 ( setenta e nove mil, quinhentos e
treze reais e cinco centavos ), estima-se o valor da contrata¢cdo da seguinte forma :

Tabela 5 - Valor estimado para a contratacéo
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01 Clinica 15 R$ 79.513,05
médica
02 Pediatria 15 R$ 79.513,05
01
03 Ginecologia |15 R$ 79.513,05
e obstetricia
04 Cirurgia 15 R$ 79.513,05
geral
05 Urgéncia e|15 R$ 79.513,05
Emergéncia
R $
795.130,50

Sendo assim, o valor anual estimado para esta contratacdo € de R$ 795.130,50 (
setecentos e noventa e cinco mil, cento e trinta reais e cinquenta centavos ).

A celebracdo de um contrato para a prestacdo de servicos ou o fornecimento ao
longo de cinco anos, com ajustes anuais baseados no IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo), oferece uma série de beneficios tanto sob a
perspectiva econémica quanto administrativa. Com fundamento nos artigos 105 e
106 da Constituicdo, apresentamos a justificativa que se segue:

* Previsibilidade Or¢camentaria e Planejamento de Longo Prazo: A celebracao de

um contrato com duracéo de cinco anos permite que a administracéo publica
antecipe, com maior clareza e preciséo, os custos associados ao servi¢co ao
longo do tempo. O ajuste anual baseado no indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) assegura que os valores estejam devidamente
corrigidos em relacéo a inflacédo, prevenindo perdas para o fornecedor enquanto
mantém as cifras compativeis com a realidade econdémica vigente. Essa pratica
garante estabilidade nos custos e evita variagdes inesperadas significativas como
aguelas observadas em contratos renegociados anualmente sob ajustes
substanciais.

Reducéo de Custos Administrativos: Anualmente, os processos de licitagcéo e
contratacao acarretam custos administrativos significativos, incluindo despesas
com comissodes de licitagdo, estudos técnicos e outros procedimentos. A
celebracéo de um contrato quinquenal diminui substancialmente a necessidade
frequente de renovacdes e reduz os custos operacionais associados a realizacéo
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de novas licitagbes. Este aumento na eficiéncia resulta em economia para a
administracao publica, liberando recursos financeiros e tempo que podem ser
alocados em outras areas prioritarias.

* Manutencao da Competitividade: O contrato de cinco anos, com reajuste anual
baseado no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), preserva a
atratividade para os fornecedores. Garantir que o valor do contrato seja ajustado
conforme a inflacdo possibilita aos fornecedores planejar suas operacdes e
assegurar a qualidade dos servi¢os prestados sem necessidade de grandes
renegociacdes ao final de cada ano fiscal. Ademais, mitiga-se o risco de
propostas significativamente acima do mercado decorrentes das incertezas
inflacionarias.

* Protecdo Contra Flutuaces Econémicas: Ao associar o reajuste ao indice de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), que reflete a evolugao da inflacédo, o
contrato é automaticamente adaptado as variagfes econdmicas. Em periodos de
elevada inflagédo, esse ajuste anual resguarda o fornecedor contra perdas
financeiras e, simultaneamente, impede que a administracao publica enfrente
solicitacdes excessivas de reajustes—situacao possivel em contratos mais curtos
com renegociacdes fundamentadas em projecdes imprecisas.

* Anualmente serd verificada a vantajosidade econémica , conforme cotacdes de
mercado.

Conforme a tabela abaixo é demonstrado que obteremos beneficios econémicos
prolongados . Na analise comparativa do reajuste anual dos planos individuais
[familiares de assisténcia médico-hospitalar ( reajuste anual - ANSwww.gov.br ) com
o valor do IPCA, percebe-se que a estabilidade de contratos quinzenais proporcionara
reajustes previsiveis, ndo excedendo o verdadeiro impacto da inflacdo acumulada .
Isso assegurard economicidade a administragdo nos anos futuros,prevenindo
aumentos bruscos e descontrolados, frequentemente observados em negociagcdes

anuais, onde o risco de inflacdo é refletido nos precos sugeridos.

Ainda, para subsidiar o discutido anteriormente, este ETP tem como anexos:
|. Pesquisa de Precos;
Il. Reajustes ANS;

|. Consultas Calculadora do Cidadao BACEN.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Na contratacdo realizada pela UFLA na nova lei de licitagcbes, o processo abrange
apenas um item, ndo sendo necessario considerar o parcelamento do objeto em
itens especificos. Serdo contratadas as Instituicdes Hospitalares que cumprirem
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todas as exigéncias de credenciamento, ou seja, que apresentarem uma carta-
proposta adequada, firmarem o termo de credenciamento e, desde que haja
demanda por parte dos cursos e disponibilidade orgcamentéria suficiente para arcar
com as obrigacdes financeiras, sera firmado um contrato de prestacéo de servicos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

E responsabilidade inalienavel da UFLA contratar, em favor do estudante, o seguro
contra acidentes pessoais e fornecer a InstituicAo Hospitalar privada, por escrito,
todos os dados relativos ao seguro em favor do aluno, notadamente, os dados
relativos ao niamero da apolice, nome da seguradora e especificacdo da cobertura
assegurada. Verificamos que esse contrato ja foi firmado pela UFLA com a
seguradora.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo deste servico visa ampliar a producéo cientifica em periédicos de alto
Impacto, aprimorar as condi¢des de realizagdo das atividades de ensino para cursos
de graduacdo e POs-Graduacgdo, subsidiar alunos de iniciacdo cientifica no
desenvolvimento de projetos, promover a qualificacdo académico-cientifica, a fim de
contribuir para o desenvolvimento de processos educacionais inovadores que
promovam o aprimoramento humano qualificado e a cidadania. Os pontos
apresentados se enquadram na Missdo Institucional de manter e promover a
exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensédo, de acordo com os objetivos do
PDI UFLA 2021-2025 conforme apresentados nos grupos 2.1, 2.2 e 3.1 do Mapa
Estratégico da instituicao.

Esta contratacdo esta prevista no Planejamento Anual de Contratacbes da UFLA
sob o ID PCA no PNCP: 22078679000174-0-000001/2025.

12. Observancia a L.C 123/2006

Em observancia ao disposto no art. 49 inciso IV da Lei Complementar n® 123/2006, a
presente contratagdo ndo serd exclusiva para ME e EPP, nos termos do Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte — ME/EPP, pois trata-se

20 de 26



UASG 153032 Estudo Técnico Preliminar 5/2024

de um processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, esta expressamente no art.
74, inciso IV, da lei n°14.133/2021, que dispbe ser possivel a inexigibilidade de
licitacdo quando restar comprovada a inviabilidade de competicéo.

13. Modalidade e tipo de aquisicao

DAS ALTERNATIVAS PARA A CONTRATACAO

No item 5 - Levantamento de Mercado, apresentamos porque nao se viabiliza a
adocdo das modalidades de pregédo e contratacdo direta por inexigibilidade de
licitagdo. Passamos, entédo, a considerar a adogdo do instituto do Credenciamento,
como uma forma de implementar a contratacdo que demonstra ser inviavel a
competicdo e do interesse da Administracdo a contratacdo de varios interessados
em satisfazer a demanda.

A necessidade de contratacdo de todo o universo de interessados, para executar
determinado objeto, por preco certo e prefixado pela Administracdo, caracteriza
situacdo de inexigibilidade de licitacdo.A contratacdo se dara pelo Credenciamento,
hoje previsto, no Capitulo X — Secéo |, art. 79 da Lei n® 14.133, de 1°.4.2021,como
um dos procedimentos auxiliares das licitacbes e das contratacdes e definido no
inciso XLIl do art.6° dessa mesma lei ,como sendo um:

“[...] processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos
ou fornecer bens para que , preenchidos o0s requisitos
necessarios, se credenciarem no 0rgdo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados”.

Segundo o Tribunal de Contas da Unido, chamamentos publicos:

“séo iniciativas da Administracdo com a finalidade de convocar
interessados em participar de procedimentos administrativos, tais
como: prospeccdo de propostas em mercados especializados,
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habilitacdo para credenciamentos e pré-qualificacdes, ou ainda,
celebracéo de parcerias reguladas pela lei 13.019/14".

O credenciamento ndo pode ser utilizado em substituicdo a licitagdo ou ao contrato.
Quando se pretende contratar determinado objeto com todo o universo de
fornecedores interessados, estando caracterizada a situacdo de inexigibilidade de
licitacdo, é recomendavel a utilizacdo do credenciamento como mecanismo de
selecdo dos possiveis interessados. No caso da adocdo do credenciamento, 0s
precos devem ser previamente definidos pela Administracao.

O credenciamento é um sistema pelo qual a Administracdo Publica convoca todos os
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchendo os
requisitos necessarios, credenciem-se junto ao 6rgao ou entidade para executar o
objeto quando convocados.

Considerando o disposto acima e que:

O interesse da UFLA, que ndo possui hospital proprio, reside na necessidade
de “Credenciar instituicdbes de saude hospitalares privadas do estado de
Minas Gerais para os estagios dos cursos de Medicina , sob responsabilidade
de preceptores nas instituicdes de saude e com a supervisdo de docentes,
nas areas de Clinica Médica, Pediatria,Ginecologia e Obstetricia , Cirurgia
Geral e Urgéncia e Emergéncia”, para que os estudantes possam aprender
enquanto praticam e, assim, atender as diretrizes curriculares vigentes
atualmente, as quais nos obrigam a oferecer os estagios supervisionados e
internatos;

Apesar do longo periodo de prospeccdo, nenhum hospital da cidade e da
microrregido, até a presente data, firmou contrato de estagio com a UFLA
nas areas elencadas neste Estudo Técnico;

Nesta contratacdo a Administracdo ndo procura, entre competidores, a
melhor oferta para a prestacdo do servico objeto, mas sim, busca as
Instituicbes Hospitalares que manifestarem interesse em contratar com a
administracdo e possuirem as habilitacfes exigidas para prestar 0s servigcos
de acordo com as condicOes estabelecidas em Edital;

Ndo had como se instaurar um cenario de competicdo entre varias
Instituicbes Hospitalares para esse caso especifico de Internato na nossa
microrregiao;

A melhor solugcdo encontrada por esta EPC para atendermos as
necessidades dos Internatos é contratar Instituicbes Hospitalares portadoras
das caracteristicas técnicas obrigatérias necessarias para as areas elencadas,
esta EPC recomenda que se adote a modalidade de INEXIGIBILIDADE de
licitagdo pelo CREDENCIAMENTO das Instituigbes Hospitalares do Estado
de Minas Gerais que apresentem suas cartas-propostas e atendam as
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exigéncias estabelecidas em Edital, para que possam oferecer 0s servi¢os
gque compdem o objeto desta contratacdo, pelo firmamento de Termos de
Credenciamento.

14. Providencias a serem Adotadas

Ser& necessario realizar o treinamento e capacitacdo de servidores em técnicas de
Gestdo de Contratos e Fiscalizacdo de Contratos, de preferéncia, nos primeiros 6
meses apos a efetiva contratacdo do primeiro credenciado.

15. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Os resultados pretendidos com a presente contratagdo sao:

Credenciar instituicbes de saude hospitalares privadas do estado de Minas Gerais para 0s estagios
dos cursos de Medicina da UFLA, sob responsabilidade de preceptores nas instituicdes de saude e
com a supervisdo de docentes, nas areas de Clinica Médica, Pediatria ,Ginecologia e Obstetricia,
Cirurgia Geral, e Urgéncia e Emergéncia para os alunos do Curso de Medicina.

Atender as exigéncias previstas nas Diretrizes Nacionais Curriculares dos cursos de Medicina e
Nutri¢&o, viabilizando o curso de Medicina

Obter melhores avaliag6es dos cursos da area de saude, pela dedicacdo dos discentes a prestagdo de
servigos ao SUS durante a sua formacgéo profissional, cf. Portaria Interministerial n°® 1.127 de 2015;

Oferecer conhecimento e experiéncia aos discentes, em campos de pratica, na forma de vivéncias e
aulas praticas, estagios e/ou internatos, atendendo sob supervisdo sobretudo a pacientes no ambito
exclusivo do Sistema Unico de Sautde (SUS);

Possibilitar aos discentes a conclusé@o dos seus cursos com 0 menor atraso possivel;
Preservar a imagem da UFLA perante a sociedade e perante os 6rgaos fiscalizadores do ensino.
O CREDENCIAMENTO de diversas Instituicbes Hospitalares trara maior estabilidade, regularidade e

possibilidade de planejamento na oferta de disciplinas de contetdo pratico para os discentes, facilitando,
inclusive, a programagao para a moradia em outros municipios, se necessario.

16. Possiveis Impactos Ambientais

A atividade de atendimento hospitalar, por si sé, produz grande quantidade de
residuos hospitalares. Esta contratacdo prevé o exercicio de atendimento hospitalar
pelos discentes e, portanto, sera capaz de produzir residuos hospitalares.Para

s

minimizar o impacto ambiental, € preciso que as Instituicbes Hospitalares
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credenciadas adotem as seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos
servicos, quando couber e conforme Art. 6° da Instrucdo Normativa n°® 01, de 19 de
janeiro de 2010:

a. Use de produtos de limpeza e conservacao das superficies que obedecam as
classificacdes e especificacbes determinadas pela ANVISA;

b. Adote medidas que evitem o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003.

c. Observe a Resolugao CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d. Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servigos;

e. Havendo possibilidade, pratique a separacao dos residuos reciclaveis dos ndo
reciclaveis;

f. Preveja a destinagcdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo o disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de junho
de 1999.

g. Descarte adequadamente os residuos hospitalares e de servicos de saude de
acordo com a legislacéo vigente, considerando a Resolucdo N° 222, de 28 de
marco de 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e a Resolugéo do
Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005,
gue dispde sobre o tratamento e disposicao final de residuos de servi¢os de
saude e da outras providéncias.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VITOR LUIS TENORIO MATI

Membro da comissado de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 15:20:37.

ERNESTO LIPPI NETO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 06/12/2024 as 17:37:07.
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ISABELA BAUTI PINTO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/12/2024 as 18:12:46.

LUCAS GIAROLLA GONCALVES DE MATOS

Membro da comissado de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/12/2024 as 13:43:13.

CASSIO RIBEIRO GOMIDE

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 02/12/2024 as 12:53:01.

CLARA GAVIAO PRADO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 04/12/2024 as 10:32:02.

JOSE RODRIGUES TEIXEIRA

Membro da comissdo de contratagdo

b
tf Assinou eletronicamente em 03/12/2024 as 07:31:53.
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18. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
18.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar, para o
atendimento da necessidade a que se destina (art. 99, inciso Xl DA IN 58/2022).

Fundamentamos o parecer final para a contratagdo da solugdo pretendida, indicando a adequacéo a necessidade

identificada na contratacdo, em consonancia com o projeto pedagogico do curso (PPC), de proporcionar atividades
praticas ao estudante estagiario (interno de medicina).
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® AnexoI- ANEXO I PESQUISA DE PRECOS .pdf (1.18 MB)
® Anexo II - ANEXO II REAJUSTES ANS.pdf (405.28 KB)
® Anexo IIT - ANEXO III CONSULTAS CALCULADORA CIDADAO BACEN.pdf (179.73 KB)
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